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Calle Foronda 6, Oficina 4º-Derecha 

Madrid (28034) 

 

ANUNCIO DE EMPLEO 

 

Abogado/a Civil Madrid / 1-3 años experiencia / Contrato indefinido / Salario 

competitivo fijo + variable / Teletrabajo / Carrera profesional / Responsabilidad y 

protagonismo / Aprendizaje ágil  

 

 

Sobre nosotros 

 

Somos un Despacho dedicado al Derecho Civil orientado al asesoramiento a 

particulares. Nos definimos como los Abogados altamente especializados en proteger tu 

Familia, tu Casa y tu Coche. Trabajamos en tres áreas principales: 

 

• Familia: asesoramiento en cuestiones vinculadas con el ámbito familiar 

(matrimonios, divorcios, patrimonio, herencias, etc.) 

• Casa: asesoramiento en cuestiones vinculadas con inmuebles (compraventas, 

alquileres, comunidades, vicios constructivos, etc.) 

• Coche: asesoramiento en cuestiones vinculadas con vehículos (defectos y 

garantías, accidentes de tráfico, reclamaciones a aseguradoras, etc.) 

 

Nuestro enfoque es claro: defender los problemas reales de las personas. 

No trabajamos con grandes empresas, trabajamos con clientes que necesitan soluciones 

en momentos importantes de su vida. 

 

Nuestras oficinas están ubicadas en Madrid Norte, en Calle Foronda 6, Madrid (28034).  
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Qué vas a encontrar aquí (y qué nos diferencia) 

 

Nuestra propuesta de valor consiste en:  

 

• Trabajo con propósito: los casos que asumimos tienen un impacto real en la 

vida de las personas a las que asesoramos.  

• Protagonismo profesional: se potencia y se tiene como objetivo que cada 

miembro del equipo sea independiente, asumiendo casos y tratando 

directamente con los clientes.  

• Aprendizaje acelerado con especialización: trabajamos un volumen elevado y 

variado de casos en ámbitos concretos del Derecho, lo que unido a la 

responsabilidad que se promueve desde el principio favorece un rápido 

aprendizaje.  

• Plan de carrera: está definido un plan de carrera real que promueve la solvencia 

económica y profesional de todos los miembros del equipo. 

• Cultura: se promueve la profesionalidad, el avance en la carrera por méritos, el 

equilibrio entre lo personal y lo laboral, el sentido de equipo y la cercanía.  

• Enfoque de empresa: a pesar de ser un despacho de abogados, se busca la 

eficacia y la eficiencia, con organización interna, procesos y protocolos.  

 

No queremos tener la proposición de un despacho de abogados tradicional, sino 

adaptarnos a la realidad actual.  

 

Qué buscamos 

 

Buscamos un/a abogado/a colegiado/a: 

 

• Para ampliar el equipo, buscamos una persona especialmente interesada en 

las materias de “Casa” y “Coche”.   

• Experiencia en la profesión de al menos 1-3 años de ejercicio 

• Rigor técnico 

• Habilidades interpersonales 
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• Capacidad ejecutiva y de resultados 

• Actitud proactiva y con motivación de avanzar profesionalmente 

• Aptitud para gestionar asuntos con autonomía progresiva 

 

Valoramos especialmente: 

 

• Experiencia en Derecho Civil en las áreas que trabaja el Despacho (Familia, Casa, 

Coche) 

• Experiencia en todos los cometidos propios de la profesión: escritos procesales, 

redacción de documentos jurídicos (comunicaciones formales, contratos, emails) 

y actos judiciales  

• Experiencia en contacto y gestión de clientes 

• Experiencia que demuestre independencia y proactividad  

 

Qué NO encajará bien aquí 

 

Para ser transparentes, este puesto no es para ti si: 

 

• Buscas un entorno muy jerárquico o estructurado tipo gran despacho 

• Prefieres un rol técnico sin contacto con cliente 

• No te sientes cómodo/a asumiendo responsabilidad desde el principio 

• Te interesan preferentemente otras áreas del Derecho que las que trabaja el 

Despacho 

• Tienes una distancia importante de trayecto hasta las oficinas (C/ Foronda 6, 

Madrid, 28034) 

 

Qué ofrecemos 

 

• Contratación laboral indefinida 

• Con experiencia básica (1 año), el salario fijo bruto anual de inicio que se 

ofrece es de 22.000 €. Si se presenta más experiencia y méritos, se incrementará 

proporcionalmente.   
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• Adicionalmente al salario fijo, una retribución variable en función de 

desempeño que se mide 2 veces al año (cada semestre).  

• Teletrabajo 2 días a la semana (se empieza con 1 día y una vez superado el 

periodo de prueba se amplía a los 2) 

• Horario de lunes a jueves de 9:00 – 14:00 y 15:00 – 18:00 y viernes horario 

intensivo de 8:30 – 15:00. Se permite entrada flexible de 30 minutos.  

• Vacaciones de 23 días laborables al año. 

• Plan de carrera y desarrollo real a nivel profesional y económico 

• Protagonismo, responsabilidad y autonomía progresiva 

• Aprendizaje acelerado 

• Trabajo con propósito y cultura de empresa  

 

Ubicación y datos de contacto 

 

Calle Foronda 6, Madrid (28034) 

contacto@ainosabogados.es 

+34 621 35 76 24 

 

Si te interesa desarrollar tu carrera en un entorno donde puedas aprender rápido, tener 

impacto real y crecer como abogado/a, estaremos encantados de conocerte. 

 

En Madrid, 26 de abril de 2026.  
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